DARBO GRUPES SVIETIMO JSTAIGU (ISSKYRUS AUKSTASIAS MOKYKLAS)
PEDAGOGINIU DARBUOTOJU DARBO APMOKEJIMUI TOBULINTI POSEDZIO

PROTOKOLAS NR. 4

2021-05-27
Vilnius

Posédis jvyko 2021 m. geguzés 27 d. 15.00-17.20 val. per Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Sviesiosios salytés nuotoling prieiga.

PosédZio pirmininkas — §vietimo, mokslo ir sporto viceministras Ramiinas Skaud#ius.

PosédZio sekretoré — Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos Svietimo kokybés ir regioninés
politikos departamento Mokykly veiklos skyriaus pataréja Stanislava Strolaité.

Dalyvavo darbo grupés nariai: Aidas Aldakauskas, Jolita Andrijauskiené, Lilija Brutkiené,
Jolita Jablonskiené, Valentinas Gendvilis, Diana Gurevigiené, Vidas Karvelis, Artiras Katinas,
Aldona Kindurien¢, Daina KirSanskiené, Jonas Mickus, Egidijus Milesinas, Egidija Nausédiene,
Eglé Radéniené, Jurgita Serpatauskiené.

DARBOTVARKE:

1. Dél naujo mokytojy darbo apmokeéjimo modelio diegimo galimy terminy.

2. Dél esamos darbo apmokéjimo sistemos tobulinimo nuo 2022 m. rugséjo 1 d.

3. Dél mokytojy darbo krivio sandaros nustatymo tvarkos apraso pakeitimy, siekiant aikiau
reglamentuoti darbo kriivio nustatymo principus, kai nustatoma didesné ar maZesné nei viso darbo
kravio (1 512 val.) metiné valandy norma (pagal Valstybés kontrolés rekomendacijas).

4. Del kito darbo grupés posédzio datos ir laiko.

1. SVARSTYTA. Naujo mokytojy darbo apmokéjimo modelio diegimo galimi terminai.

Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, atsiZvelgdama j tai, kad ,,bazinés pareiginés algos“
mokytojy darbo apmokéjimo modelis yra glaudZiai susijes su mokytojy karjeros modeliu, dél kurio
dar tik diskutuojama, jvertindama tai, kad naujam modeliui diegti biitina ne tik parengti teisine
bazg, bet ir gauti §vietimo bendruomenés pritarima, pasitilé:

1) nuo 2022 m. rugséjo 1 d. tobulinti esama darbo apmokéjimo sistema;

2) atsizvelgiant | pasililymus dél mokytojy karjeros modelio, rengti mokytojy ,,bazinés
pareiginés algos® apmokeéjimo modelj ir, kai jis bus pakankamai i¥baigtas, svarstyti jo jdiegimo
terminus ir galimybes (ne ankséiau kaip nuo 2023 m. rugséjo 1 d.).

Diskusijy metu ne visi darbo grupés nariai pritaré siilomoms ,,bazinés pareiginés algos®
apmokéjimo modelio ir mokytojy karjeros modelio idéjoms.

SUTARTA:

1. Nuo 2022 m. rugséjo 1 d. tobulinti esama darbo apmokéjimo sistema.

2. Rengti mokytojy ,bazinés pareiginés algos apmokéjimo modelj, atsizvelgiant |
pasiilymus dél mokytojy karjeros modelio, ir, kai jis bus pakankamai iSbaigtas, svarstyti jo
idiegimo terminus ir galimybes (ne anks&iau kaip nuo 2023 m. rugséjo 1 d.).

2. SVARSTYTA. Esamos darbo apmokéjimo sistemos tobulinimo nuo 2022 m. rugséjo 1 d.

Svietimo, mokslo ir sporto ministerija pasifllé aptarti galimybes nuo 2022 m. rugséjo 1 d.
atlikti $ivos pakeitimus:

1) mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy (i§skyrus mokykly vadovus, pavaduotojus
ugdymui ir ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjus) pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientus didinti 10 proc.;

2) mokykly vadovy, pavaduotojy ugdymui ir ugdyma organizuojandiy skyriy vedéjy,
pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus didinti 19,7 proc. (dabar vadovo ma¥iausias
koeficientas yra 10,3 proc. didesnis uZ mokytojo, o biity 20 proc. didesnis uz mokytojo);

3) DA 5 priede nurodyty darbuotojy darbo laika, kuris nesiekia 36 val. per savaite, didinti
proporcingai pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty didinimui (siekiant, kad palaipsniui jis
pasiekty 36 val. per savaitg). Reikéty apsispresti, kuriems darbuotojams biity taikoma §i nuostata:
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° DAI S priedo 16 p.: mokytojy, dirbandiy pagal ikimokyklinio ugdymo programg
mokyklose (ikimokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy
turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose
(ikimokyklinio ugdymo grupése), sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose, darbo laikas per savaite
yra 26 valandos;

o DAJ 5 priedo 17 p.: meninio ugdymo mokytojy, dirbandiy pagal ikimokyklinio ir
(arba) prieSmokyklinio ugdymo programas, darbo laikas per savaite yra 26 valandos;

© DAI § priedo 22 p.: mokytojy, dirbandiy pagal priesmokyklinio ugdymo programg
mokyklose (prie§mokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar igyty sutrikimy
turintiems  dideliy ar labai dideliy specialivjy ugdymosi poreikiu, sanatorijy mokyklose
(prieSmokyklinio ugdymo grupése), sutrikusio vystymosi kiidikiy namuose, darbo laikas per savaite
yra 26 valandos;

° DAI S priedo 26 p.: specialiyjy pedagogy, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy,
dirban¢iy mokyklose, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, sutrikusio vystymosi kadikiy
namuose su ikimokyklinio ir prie$mokyklinio amZiaus vaikais, darbo laikas per savaite yra 27
valandos (nuo rugséjo — 31 val.);

o DAI'S priedo 27 p.: specialiyjy pedagogu, logopedy, surdopedagogy ir tiflopedagogy,
dirban€iy mokyklose, socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, su mokyklinio amZiaus vaikais,
darbo laikas per savaitg yra 23 valandos (nuo rugséjo — 28 val.);

o DAJ 5 priedo 35 p.: koncertmeisteriy ir akompaniatoriy, dirban&iy mokykloje, darbo
laikas per savaite yra 26 valandos;

o DAI S priedo 36 p.: auklétojy, dirbandiy bendrojo ugdymo mokyklose (iSskyrus
bendrojo ugdymo mokyklas, skirtas mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar
labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ir sanatorijy mokyklas), darbo laikas per savaite yra 30
valandy;

° DA § priedo 37 p.: auklétojy, dirbanéiy su mokyklinio am¥iaus vaikais bendrojo
ugdymo mokyklose (grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy
ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, sanatorijy mokyklose, vaiky socializacijos centruose,
socialinés globos jstaigose, skirtose vaikams, darbo laikas per savaite yra 26 valandos.

Darbo grupé aptaré Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos pateiktus pasiiilymus dél darbo
apmokejimo sistemos tobulinimo nuo 2022 m. rugséjo 1 d. Darbo grupés nariai diskutavo:

1) ar visy DA] 5 priede nurodyty darbuotojy darbo laika, kuris nesiekia 36 val. per savaite,
reikia didinti iki 36 val.;

2) del bendrojo ugdymo mokyklose dirbanéiy akompaniatoriy darbo laiko normos didinimo
iki 36 val., didinant valandas, skirtas tiesioginiam darbui su mokiniais;

3) del formalyjj $vietima papildantio ugdymo mokyklose dirbanéiy akompaniatoriy darbo
laiko normos didinimo, didinant valandas, skirtas netiesioginiam darbui su mokiniais;

4) dél mokykly vadovy ir jy pavaduotojy pedagoginio darbo staZo, tokio pat kaip valstybés
ir savivaldybiy jstaigy vadovy ir ju pavaduotojy vadovaujamo darbo patirties (metais) nustatymo
(DAJ 1 priedas);

5) del mokykly vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficiento 10 proc. didesnio nei
ju pavaduotojy nustatymo;

6) del mokytojy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty, atsiZzvelgiant j pedagoginij
darbo staza (metais), didinimo suvienodinimo;

7) deél Svietimo pagalbos specialisty valandy, skirty tiesioginiam darbui su mokiniais,
didinimo;

8) del pailgintos dienos grupés auklétojo darbo laiko normos ir pareiginés algos pastoviosios
dalies koeficienty nustatymo;

9) del mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy (i¥skyrus mokykly vadovus, pavaduotojus
ugdymui ir ugdymg organizuojan&iy skyriy vedéjus) pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficiento didinimo nuo 2022 m. rugséjo 1 d.: ar didinti kiekviena koeficienta vienodai po 10
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proc., ar koeficientus didinti vidutini¥kai 10 proc. (su tam tikrais nuokrypiais), nustatant
nuoseklesne koeficienty matrica.

SUTARTA. Parengti mokytojuy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficienty
nuoseklesnio didéjimo dél pedagoginio staZo matrica.

3. SVARSTYTA. Mokytojy darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos apraSo pakeitimai,
siekiant aiSkiau reglamentuoti darbo kriivio nustatymo principus, kai nustatoma didesné ar maZesné
nei viso darbo krivio (1512 val) metiné valandy norma (pagal Valstybés kontrolés
rekomendacijas).

Valstybes kontrolé 2020-09-14 valstybinio audito ataskaitoje ,,Ar poky¢iai §veitime lemia
geresnius mokiniy pasiekimus?* rekomendavo: ,,Siekiant, kad mokytojy darbo apmokéjimag
reglamentuojanciy teisés akty nuostatos biity aiSkios ir vienodai taikomos mokyklose, reglamentuoti
mokytojo darbo krlivio sandaros principus (valandy proporcijas (ju intervalus) ir bendrus
minimalaus valandy skai¢iaus nustatymo principus privalomoms atlikti veikloms bendruomenei ir
profesiniam tobuléjimui) tais atvejais, kai nustatoma didesné ar maZesné nei viso darbo kriivio
(1 512 val.) metiné valandy norma.“

Svietimo, mokslo ir sporto ministerija pasiiilé aptarti galimybes Mokytojuy, dirban¢iy pagal
bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo $vietimo programas (iSskyrus ikimokyklinio
ir prieS§mokyklinio ugdymo programas), darbo kriivio sandaros nustatymo tvarkos aprasa, patvirtintg
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. V-186, papildyti Siomis
nuostatomis:

1. Dél valandy proporcijy I ir II valandy grupése:

,»12. Tais atvejais, kai mokytojui nustatomas maZesnis arba didesnis valandy skaigius per
mokslo metus nei 1 512 valandy, turi buti laikomasi §iy valandy paskirstymo proporcijy:

12.1. kontaktinés valandos ir valandos ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms,
mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti, vadovauti klasei (grupei) turi sudaryti 67-93 procentus
viso mokytojo valandy skai¢iaus per mokslo metus;

12.2. valandos, susijusios su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenéje, turi
sudaryti 7-33 procentus viso mokytojo valandy skaiéiaus per mokslo metus.*

2. Dél minimalus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaifiaus:

»13. Minimalus valandy, susijusiy su profesiniu tobul¢jimu ir veikla mokyklos
bendruomenei, skaitius mokytojo darbo kriivio sandaroje nustatomas laikantis $iy nuostaty:

13.1. skiriant 1010-1 410 kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruo$ti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti ir vadovauti klasei (grupei),
minimalus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaidius
yra 102 valandos;

13.2. skiriant maZiau nei 1 010 kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruoSti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti ir vadovauti klasei (grupei),
minimalus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaiius
(102 valandos) proporcingai maZinamas;

13.3. skiriant daugiau nei 1410 kontaktiniy valandy, valandy ugdomajai veiklai planuoti,
pasiruoSti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti ir vadovauti klasei (grupei),
minimalus valandy, susijusiy su profesiniu tobuléjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaiéius
(102 valandos) proporcingai didinamas.*

Diskusijy metu darbo grupés nariy nuomonés issiskyré: vieni pritaré, kad biity nustatytos
tokios proporcijos, kiti ne, vieni pritaré, kad bity nustatytos tik valandy proporcijos I ir II valandy
grupése, kiti sifilé papildyti nuostatomis ir dél minimalaus valandu, susijusiy su profesiniu
tobulgjimu ir veikla mokyklos bendruomenei, skaidiaus. Taip pat buvo pasitlyta duoti mokyklos
savarankiSkuma ir leisti mokykly bendruomenéms nusistatyti padioms darbo kriivio sandaros
principus tais atvejais, kai nustatoma didesné ar maZesné nei viso darbo kriivio (1 512 val.) metiné
valandy norma, vadovaujantis bendraisiais principais. Atkreiptas démesys, kad pasiiilyto naujo 12
punkto nuostatos apimty (dubliuoty) ir 13 punkto nuostatas.
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SUTARTA. Pateikti patobulintg formuluotg¢ deél I ir II grupiy valandy proporcijy, kai

mokytojui nustatomas mazesnis arba didesnis valandy skaiius per mokslo metus nei 1512
valandy.

2. SVARSTYTA. Kito darbo grupés posédzio data ir laikas.
SUTARTA.

1. Kitas darbo grupés posédis vyks 2021 m. birZelio 10 d. 15 val.
2. Kitame poseédyje svarstyti dél hibridinio ugdymo bido.

PosédZio pirmininkas W Ramiinas SkaudZius



