
  

 

 

 

 

Vilnius, 27-29 balandžio, 2010 

NUO GERO PRIE GERIAUSIO 

 

 

KLAUSIMYNAS 

Tikslas: Europos profesinio mokymo mokytojų / instruktorių 

kompetencijų profilio nustatymas 

Pastabos: Klausimyne nedaromas skirtumas tarp mokytojo ir instruktoriaus  

Atsakymai žymimi: 

1 = labai svarbu 

2 = svarbu 

3 = nesvarbu 

* Klausimai, į kuriuos privaloma atsakyt.i   

*01. Kokių kompetencijų reikia mokytojui, kad užtikrinti aukštos kokybės mokymą? 

Sisteminės kompetencijos t.y. gebėjimo taikyti žinias praktikoje 

 

a) *Padedančiosios (instrumentinės) kompetencijos (pažinimo, suvokimo arba kognityvūs 

bei metodologiniai ir lingvistiniai gebėjimai) 

a. užsienio kalbos žinojimas: 

labai svarbu  svarbu  nesvarbu 

b. didaktikinės žinios ir gebėjimai:  

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

c. mokymo metodų įvairovių žinojimas: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

d. gebėjimas bendrauti: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

e. oratoriniai gebėjimai: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

f. IKT gebėjimai  

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 
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g. dalyko žinojimas ir įgūdžiai: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

h. valdymo gebėjimai (organizavimas, planavimas, sprendimo priėmimas, išvadų 

darymas): 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 

b) *Tarpasmeninės kompetencijos (individualūs bendravimo gebėjimai ir įgūdžiai) 

 pagarba mokiniams 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 empatija (gebėjimas pažvelgti į situaciją kito žmogaus akimis, įsijausti į jo 

jausmus): 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 gebėjimas bendradarbiauti:  

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 gebėjimas komunikuoti su kitų sričių specialistais, ekspertais 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 optimizmas: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 gebėjimas dirbti su įvairiomis grupėmis / valdyti skirtumus: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

• kultūrinės įvairovės supratimas, pripažinimas ir pagarba; 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 požiūris į mokinius: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 gebėjimas suvokti klaidas, kaip leistina dalyką: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 

c) *Individualios kompetencijos 

 pasiaukojimas: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 skaidrumas: 



 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 humoro jausmas: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 etinis įsipareigojimas ir elgsena: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu  

 patikimumas: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 teisingumas: 

 labai svarbus  svarbus   nesvarbus 

 kantrybė: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 tolerancija: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 savigarba: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 motyvacija: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 

d) *Sisteminės kompetencijos (gebėjimas taikyti žinias praktikoje) 

 Sugebėjimas profesionaliai tobulintis: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 Sugebėjimas reflektuoti / pakeisti perspektyvą: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 Savirefleksijos gebėjimas: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 Sugebėjimas įvertinti rezultatus: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 Sugebėjimas įvertinti mokinių orientaciją: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 Sugebėjimas generuoti naujas idėjas / eksperimentuoti: 



 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 Sugebėjimas rodyti gerą asmeninį pavyzdį: 

 labai svarbu  svarbu   nesvarbu 

 

05. Kokia, jūsų manymu, yra svarbiausia kompetencija profesijos mokytojų tapti geresniam (nuo 

gero prie geriausio)?  

Kas dar yra svarbu? Prašome pakomentuoti. 

____________________________________________________________________________ 

 

*06. Ar sutinkate, kad vertinimas profesiniame mokyme yra svarbus? 

 Taip, nes: __________________________________________________________________ 

□ Ne, nes: ___________________________________________________________________ 

 

*07. Ar sutinkate, kad mokymosi poreikių analizę yra svarbi? 

 Taip, nes: ________________________________________________________________ 

□ Ne, nes: __________________________________________________________________ 

 

*08. Kas yra „aukštos kokybės“ profesinis mokymas? (galimi keli atsakymai) 

□ geri/tinkami mokymosi rezultatai pagal mokymo/mokymosi tikslą  

□ dalyviai jaučiasi gerai, jiems patiko mokytis ir jie darytu tai dar karta  

□ veiksmingas, pavyzdžiui, turėjo poveikio darbo, karjeros ar problemų sprendimui (dalyviui 

ir/arba bendrovei) arba geresnėms darbo sąlygoms ir didesniam atlyginimui.  

□ orientuotas į mokymą ir mokymąsi  

□ aiškus ir skaidrus  

 

*09. Aš atsakiau į šiuos klausymus, kaip… ? 

□ mokytojas 

□ instruktorius 

□ konsultantas 

□ mokinis  

□ žmogiškųjų išteklių vadybininkas  

□ vadovas 



□ kita:____________________________________ 

 

*10. Lytys: 

□ moterys  

□ vyras 

 

*11. Amžius: 

□ 10 + 

□ 20 + 

□ 30 + 

□ 40 + 

□ 50 + 

□ 60 ++ 

 

12. Iš kokios jus šalies? (Nurodykite ar esate migrantas ). 

_____________________________________________ 

13. Dėstomas dalykas: (tik mokytojams) 

Galite nurodyti tik  trys dalykus: 

______________________________________________________ 

14. Išsilavinimas  

____________________________________________________ 


